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AEMIF (Asociación de Esclerosis Múltiple de Ibiza y Formentera) es una entidad sin ánimo de 
lucro y de carácter social, nacida en 1997 y que desde 2007 atiende no solamente a 
personas con Esclerosis Múltiple, sino también a personas con Daño Cerebral Adquirido 
(DCA), Lesión Medular (LM) y otras Enfermedades NeuroDegenerativas (END).

Está declarada de Utilidad Pública por el Ministerio del Interior desde 2011 y tiene 
certificación de Calidad según la norma UNE EN ISO 9001 : 2015 desde 2017.

Quienes somos

El Centro de Neurorrehabilitación AEMIF está inscrito 
como centro sociosanitario nº5698 por el Govern balear. 
AEMIF está inscrita también en el censo de voluntariado 
de las Islas Baleares, en la sección primera, número 33. 

334
Personas
socias

Aunque el nombre de la entidad sea Asociación de 
Esclerosis Múltiple, AEMIF es en realidad el centro de 
referencia para personas con Enfermedades 
NeuroDegenerativas (END), Daño Cerebral Adquirido 
(DCA) y Lesión Medular (LM) de Ibiza y Formentera desde 
2007, año en el que abrió su primer centro de 
rehabilitación neurológica.

AEMIF busca mejorar la calidad de vida de las personas 
afectadas y de sus familias, fomentando su autonomía 
personal y la generación de vínculos entre personas. 

Nuestros valores son el compromiso, el respeto, la 
vinculación a este proyecto común, la profesionalidad, la 
igualdad, la empatía y la transparencia.   
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1997 2004 2007 20242011 20232020

Nace AEMIF
Un grupo de personas
con Esclerosis Múltiple
crea la asociación. La
Junta Directiva está

formada por personas
afectadas y familiares.

Declarada de Interés Público
por el Ministerio del Interior

La declaración de utilidad pública puede de�nirse 
como el reconocimiento por parte de la Administración 

del Estado de que los �nes de una asociación 
son de interés general y sus procedimientos y 

normas internas de funcionamiento son 
coherentes con dichos �nes.

Entran 
profesionales 
en la Junta 
Directiva

La Junta Directiva ya no está 
formada íntegramente

por personas afectadas y 
familiares. 

Puesta en marcha
del Centro de Día

Las personas con patologías 
neurológicas

ya pueden acceder a este 
servicio 

de 8:00h a 16:00h,
concertado por el Consell 

d’Eivissa

Inauguración del
segundo centro

AEMIF inaugura un segundo centro
de neurorrehabilitación, más amplio

y reformado para garantizar su
accesibilidad, ubicado en

C/ Mallorca 3 (Ibiza)

Junta Directiva formada
por personas afectadas 
y familiares únicamente
AEMIF renueva su Junta Directiva sin 

que ninguno
de sus miembros sea del equipo de 

profesionales.

Inauguración del
primer centro

AEMIF inaugura su primer centro
de neurorrehabilitación, ubicado

en C/ Aubarca 22 (Ibiza)

Nuest ra histo ria



CENTRO DE DÍA AEMIF

Servicio concertado con el Consell d’Eivissa dirigido a personas con discapacidad física de origen neurológico que 
ofrece una atención diurna, en horario de 8:00h a 16:00h, de lunes a viernes. 
Se imparten sesiones grupales e individuales, talleres, y los viernes se llevan a cabo salidas de ocio y tiempo libre. 
También están disponibles los servicios opcionales de transporte y comedor. 

SERVICIO DE ATENCIÓN Y PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL (SAIPAP)

Servicio pendiente de concertación dirigido a personas con enfermedades neurodegenerativas, enfermedades 
raras de origen neurológico, lesión medular o daño cerebral adquirido, tengan o no el certificado de discapacidad. 
Se imparten sesiones grupales e individuales y se llevan a cabo talleres en horario de lunes a jueves, de 8:00h a 
20:45h, y los viernes, de 8:00h a 16:00h. 

SERVICIO DE ORIENTACIÓN, ATENCIÓN Y ASESORAMIENTO (SOAA)

Servicio implementado en 2021 con el objetivo de ofrecer apoyo, seguimiento y asesoramiento técnico puntual a 
todas aquellas personas en lista de espera para acceder a los servicios de Centro de Día o de SAIPAP. 

SERVICIO DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL (SAU)

Atención y asesoramiento que tiene como objetivo conseguir que todos los espacios, productos y servicios sean 
accesibles a todas las personas, sea cual sea su situación. 

terapia ocupacional · logopedia · psicología · fisioterapia · trabajo social
auxiliar de enfermería · neuropsicología

ÁREAS DE ATENCIÓN DIRECTA QUE CONFORMAN LOS SERVICIOS

Nuest ros Servicios



Ca rta del Presidente
Parece mentira, pero 2025 ya ha terminado. Ha sido un año fascinante en el que se han acometido diversos 
retos, se ha cambiado de arriba a abajo la estructura de la asociación , hemos tenido nuevas incorporaciones y 
alguna perdida inesperada. Pero AEMIF está formada por personas, y las personas tenemos distintos intereses, 
tanto profesionales como personales; intereses que pueden ir cambiando a lo largo de nuestra vida. 
Tamara ha estado con nosotros durante los años más complicados de la Asociación y a ella le debemos una gran 
parte de lo que somos. Le deseamos toda la suerte del mundo, tanto personal como profesionalmente. 
Hemos recibido el reconocimiento del  Govern Balear por nuestro trabajo en la gala anual que realizan en Palma, 
en la que se reconoce a los mejores dentro de la Sanidad. 
Me siento orgulloso de presidir una Junta Directiva que se ha volcado con la Asociación. 
Se han conseguido nuevos patrocinadores que nos permitirán enfrentar 2026 aumentando el personal y por   

Cesa r Castello Gordillo

tanto la asistencia que prestamos. Hemos recibido el reconocimiento del SAMU y nos 
han sacado en su calendario, además de cedernos el beneficio que se obtenga con su 
venta. 
Han sido muchos los logros de este año, lo que hace imposible mencionarlos todos.

Pero sobre todas las cosas destacaría la calidad de nuestros profesionales de 
atención directa. Ellos son los que están en contacto permanente con nuestros 
usuarios, los que realizan un trabajo impecable, que nos hace ganar prestigio 
como asociación y para ellos va mi agradecimiento más sincero. 
Por tanto, con todo este bagaje, enfrentamos un 2026 con la convicción de 
que será un gran año, en el que continuaremos con nuestra labor y en el que 
avanzaremos en el camino que nos lleva a las metas que nos hemos 
propuesto. 
Feliz año a todos.

´´



Inclusión en la 
Plataforma del 

Voluntariat de les 
Illes Balears

Más 
profesionales

Log ros de 2025

Participación 
activa en 

proyectos a 
nivel nacional

Puesta en marcha 
del Plan 

Estratégico AEMIF 
2025-2028

Puesta en 
marcha del 

SAU

Más 
personas 

voluntarias
Nuevos 

acuerdos y 
colaboraciones

Reducción 
de la lista 
de espera

Puesta en 
marcha del 
programa

AEMIF 
VINCULA

Reconocimiento 
en la Gala Orgull 

de la Nostra 
Sanitat por el 

Govern de les Illes 
Balears

Puesta en 
marcha del 

programa AEMIF 
en Familia



Cif ras de 2025

8.976
sesiones

PSICOLOGÍA
319 sesiones

NEUROPSICOLOGÍA
1.097 sesiones

HIDROTERAPIA
129 sesiones

FISIOTERAPIA
4.111 sesiones

LOGOPEDIA
1.090 sesiones

TERAPIA OCUPACIONAL
1.826 sesiones

TRABAJO SOCIAL
399 sesiones

NEURONUTRICIÓN
5 sesiones



Sensibilizacion y Fund raising´

5
eventos

deportivos

46
apariciones
en prensa

60
nuevos
socios

400€
récord

de donativo
personal

por J. R. T. T.

5
campañas

por redes
sociales

5
nuevas

colaboraciones
con empresas

6
eventos
de ocio

3
nuevos

voluntarios



G racias

Volunta riado
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Subvenciones y convenios públicos
90,6%

Nóminas
78,7%

Suministros
1,7%

Servicios externos
10,1%

Alquiler
7,9%

Material y mercaderías
1,6%Donativos de empresas

3,3%
Aportaciones de socios

3%
Financiación privada

3,1%

Cuentas

INGRESOS

GASTOS



Politica de Calidad y ODS

AEMIF es consciente de la importancia de la agenda 2030 y trabaja 
cada día para mejorar los objetivos de salud y bienestar, así como la 
reducción de las desigualdades. 
Los Objetivos de Desarrollo Sostenible se desarrollan y evalúan a 
través de tres actores clave: administración, empresas y sociedad 
civil.

El éxito depende de la adecuada alineación de las políticas públicas, la 
participación ciudadana y la acción empresarial con los objetivos de la 
Agenda. Las fundaciones pueden y deben mostrar su capacidad para 
contribuir al cumplimiento de los ODS, con su trabajo diario, su 
ejemplo y su voluntad de colaborar e intercambiar. 

AEMIF ha incluido estos Objetivos de Desarrollo Sostenible en su Plan 
Estratégico 2025-2028.  

Reducir el impacto de la 
enfermedad a nivel físico, 
psíquico y social, tanto de las 
personas afectadas como de sus 
familiares, buscando la 
autonomía personal y la 
generación de vínculos entre las 
personas. 

Ser la entidad de referencia en 
las Pitiüsas en la atención a 
personas con enfermedades 
neurodegenerativas, lesiones 
neurológicas y daño cerebral 
adquirido.  

Transparencia
Profesionalidad

Compromiso
Vinculación

Igualdad
Empatía
Respeto

Mision Vision Valores´ ´



Movimiento Asociativo
AEMIF forma parte de...



Nuest ro Apoyo



Const ruyendo nuevos caminos
Asociación de Esclerosis Múltiple de Ibiza y Formentera

G07849730
C/Mallorca nº3, Ibiza

971 932 146
 www.aemif.es


